

玉农职院发〔2020〕37号
关于表彰奖励2019~2020学年度

履职考核优秀的教职工的决定

为了正确评价全院教职员工的德才表现和工作实绩，根据《中共玉溪市委组织部 玉溪市人力资源和社会保障局关于做好2020年度事业单位工作人员年度考核工作的通知》（玉人社发〔2020〕109号）精神，结合《玉溪农业职业技术学院关于2019-2020学年度考核工作的通知》要求，按照“定性考核与定量考核相结合，平时考核与年度考核相结合，可操作性与可比性相统一”的考核原则，分系列对全体教职工进行了考核。在相关部门组织一、二级考核及学校监察审计处、工会复审、五个工作日公示无异议的基础上，经2020年11月26日学院考核领导小组会议研究，决定对爱岗敬业、为人师表、乐于奉献，并作出显著
成绩的何海平等37名（不含市管干部）履职考核优秀的教职工给予表彰奖励。

希望受表彰的同志珍惜荣誉、戒骄戒躁、再接再厉，更好地发挥先进典型的模范带头作用，为学院的改革、建设和发展作出新的贡献。学院号召全体教职员工以优秀个人为榜样，积极适应新形势、新要求，求真务实、争创优秀、凝心聚力，努力促进学院各项工作的科学发展。

附件：2019－2020学年度履职考核优秀的教职工名单
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附件：

2019－2020学年度履职考核优秀的

教职工名单（37人）

一、考核优秀人员名单

（一）专职教师组（20人）

1.经济管理学院：

何海平  陈彦瑾  陈  萍  黄丽芬  任珂成（班主任）

2.农林科学技术学院：

陈丽萍  万远举  郭  锐（班主任）

3.建筑与环境艺术工程学院： 

李怡彬  黄  芸  李雪娟（班主任）  高  锦（班主任）

4.信息电气工程学院：

王  璐  杜  娟  陶  楠（班主任）

5.食品药品学院：

李小丽  谷  红

6.动物科技学院：

高俊男  钱锦花  王正虹（班主任）

（二）中层管理组（7人）

马宏坤  何兰新  王远丽  杨  睿  张元华  殷文卿

李宝琼

（三）党政机构科室组（6人）

范文红  赵  津  金光哲  何晓颖  郭  力  文  蕊

（四）教辅组（2人）

柴建玲  李  玲

（五）工勤组（2人）

向  涛  杜欣运
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